
Clave o nivel del 

puesto

Denominación del puesto en la 

estructura orgánica

Área o unidad administrativa de 

adscripción
Funciones del puesto

Tipo de plaza:  estructura, 

confianza, base, otro 

[especificar]

Escolaridad requerida: 

Ninguno/ Primaria/ Secundaria/ 

Bachillerato/ Carrera Técnica/ 

Licenciatura/ Maestría/ 

Doctorado/ Post-doctorado

Área de conocimiento requerida

Tiempo de la experiencia 

laboral requerida (expresada en 

años)

Áreas de la experiencia laboral 

que se requiere en el puesto

31.5
Subdirección de Análisis y 

Planeación

Coordinación de Planeación, 

Información y Evaluación

Diseñar y desarrollar los mecanismos de análisis, seguimiento y 

evaluación de los programas sustantivos del Instituto, así como las 

acciones de operación de los sistemas informáticos, que permitan la 

identificación de obstáculos y la determinación de medidas de 

solución, coadyuvando con las áreas que operan los programas 

institucionales.

Estructura Licenciatura Administración Pública 3 años

Planeación Estratégica, 

Administración Pública, 

Informática, Derecho, Relaciones 

Comerciales, Finanzas, Diseño, 

Estadística, o afines.

PERFIL DEL PUESTO EN EL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL DISTRITO FEDERAL


